Зарегистрировано на: Ecostandard Group

Испытательная лаборатория

ООО "ЭКОСТАНДАРТ "Технические решения"
Место нахождения: 109004, г. Москва, ул. Николоямская, д. 62, оф. 2; тел / факс (495) 229-14-92 / (495) 229-14-90;

Место осуществления деятельности: 105082, Россия, г. Москва, пер. Переведеновский, д. 13, стр. 16; тел / факс (495) 229-14-92 / (495) 229-14-90;

Аттестат аккредитации №RA.RU.22ЭЛ54, дата внесения в Реестр аккредитованных лиц 22.03.2016 г.;

№317 в Реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда;

Дата внесения в Реестр - 16.06.2016 г.

ПРОТОКОЛ №1/О/4662/056 от 15.01.2018 г.
исследований (испытаний) и измерений по показателям световой среды на рабочих местах
	Полное наименование организации:
	Общество с ограниченной ответственностью "СТАЛЬМОНТАЖ"


1. Адрес места нахождения организации (юридический адрес):

	299053  г. Севастополь, 

ул. Отрадная, д. 21




2. Адрес места осуществления деятельности организации (фактический адрес):

	299053  г. Севастополь, 

ул. Отрадная, д. 21




3. Цель измерений:
	Специальная оценка условий труда


4. Сведения о применяемых средствах измерений (наименование прибора, инструмента, заводской номер, срок действия и номер свидетельства о поверке):

	1. Прибор комбинированный ТКА-ПКМ, исполнение ТКА-ПКМ (41), зав. №41 1414. Свидетельство о поверке №285517 действительно до 07.02.2018 г., выдано ФБУ "Новосибирский ЦСМ" (пределы допускаемой основной относительной погрешности измерений ±8.0%).

2. Электроизмерительные токовые клещи АРРА А11, зав. №56200031. Свидетельство о поверке №СП 1666116 действительно до 22.05.2018 г, выдано ФБУ "Ростест-Москва" (погрешность ± (1,0 % + 5 ед. счета)).

3. Рулетка измерительная EX10/5, зав. №1430. Свидетельство о поверке №СП 1586849 действительно до 02.03.2018 г., выдано ФБУ "Ростест-Москва".

4. Измеритель комбинированный Testo-410-2, зав. №38520248/008. Свидетельство о поверке №СП 1619700 действительно до 02.04.2018, выдано ФБУ "Ростест-Москва" (погрешность ±0.5 °C, ±2.5 % относительной влажности, ±(0.2 м/с + 2% от изм. знач.)).


5. Наименование применяемых метода проведения исследований (испытаний) и (или) метода (методики) измерений вредного и (или) опасного фактора (реквизитов нормативных правовых и иных актов, их утвердивших) и реквизитов нормативных правовых и иных актов, регламентирующих ПДК, ПДУ, а также нормативные уровни исследуемого (испытуемого) и измеряемого вредного и (или) опасного фактора (вид нормативного правового акта и иного акта, наименование органа, его издавшего, название, дата и номер):

	1. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 24 января 2014 г. №33н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению" (зарегистрирован в Минюсте России 21 марта 2014 г. №31689); Приложение №1 "Методика проведения специальной оценки условий труда" (в ред. посл. изм. и доп.); Приложение №16.
2. СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03. "Гигиенические требования к естественному, искусственному и совмещенному освещению жилых и общественных зданий". Введены в действие постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от  8 апреля 2003 г. №34 (Зарегистрировано Минюстом России 23 апреля 2003 г. №4443), с изменениям и внесенными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 15 марта 2010 г. №20 "Об утверждении СанПиН 2.2.1/2.1.1.2585-10" (зарегистрировано Минюстом России 8 апреля 2010 г. №16824).
3. МИ "ГСИ. Освещенность, энергетическая освещенность, яркость, энергетическая яркость. в диапазоне длин волн 0,4…1,1 мкм. Методика (метод) измерений". Утверждена 28 апреля 2011 г. Введена 28 апреля 2011 г. Зарегистрирована в Федеральном реестре методик измерений под №ФР.1.37.2011.09963.
4. МУК 4.3.2812-10. "Инструментальный контроль и оценка освещения рабочих мест" (утв. Федеральной службой по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека 28 декабря 2010 г.).
5. Руководство по эксплуатации "Прибор комбинированный "ТКА – ПКМ", п. 6. Утверждено Руководителем ООО "НТП "ТКА", К.А. Комским".
6. Руководство по эксплуатации "Клещи токоизмерительные APPA А11/ А11R/ А12/ А12R/ А12Н/ А12HR/ А15/ А15R/ А16/ А16R/ А16Н/ А16НR. (АPPA TECHNOLOGY CORP, 2005 г.)".
7. Руководство пользователя Testo-410-2.


6. Нормативные и фактические значения уровня исследуемого (испытываемого) и измеряемого фактора:
	Исследуемый параметр; 
Разряд зрительных работ;
	Место проведения исследований (испытаний) и измерений
Тип светильника; Кол-во ламп
	Дата
	Uнач/Uкон*
	Измеренное значение
	Среднее значение
	Нормативное значение
	Продолжительность воздействия
	Класс условий труда


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Управление

	1 Директор

- Класс (подкласс) условий труда  по фактору –  2

	Освещенность рабочей поверхности при системе общего освещения (лк)

Характеристика зрительной работы: 1. Кабинеты, рабочие комнаты, офисы, представительства. СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03. [Г-0,8]
	Кабинет

Тип светильника и ламп: Светильник встраиваемый с лампами линейными люминесцентными

Кол-во ламп (всего/из них негорящих): 8/2

Высота подвеса: 3
	27.11.2017
	219.6 В/220.1 В
	302;301;304
	302
	300
	4час. 0мин.
	2

	2 Главный бухгалтер

- Класс (подкласс) условий труда  по фактору –  2

	Освещенность рабочей поверхности при системе общего освещения (лк)

Характеристика зрительной работы: 1. Кабинеты, рабочие комнаты, офисы, представительства. СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03. [Г-0,8]
	Кабинет

Тип светильника и ламп: Светильник встраиваемый с лампами линейными люминесцентными

Кол-во ламп (всего/из них негорящих): 4/0

Высота подвеса: 3
	27.11.2017
	219.7 В/220.3 В
	390;387;390
	389
	300
	8час. 0мин.
	2

	4 Диспетчер

- Класс (подкласс) условий труда  по фактору –  2

	Освещенность рабочей поверхности при системе общего освещения (лк)

Характеристика зрительной работы: 1. Кабинеты, рабочие комнаты, офисы, представительства. СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03. [Г-0,8]
	Кабинет

Тип светильника и ламп: Светильник встраиваемый с лампами линейными люминесцентными

Кол-во ламп (всего/из них негорящих): 8/0

Высота подвеса: 2,3
	27.11.2017
	219.6 В/220.1 В
	401;403;402
	402
	300
	8час. 0мин.
	2

	Отедел главного механика

	7 Главный механик

- Класс (подкласс) условий труда  по фактору –  2

	Освещенность рабочей поверхности при системе общего освещения (лк)

Характеристика зрительной работы: 1. Кабинеты, рабочие комнаты, офисы, представительства. СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03. [Г-0,8]
	Кабинет

Тип светильника и ламп: Светильник встраиваемый с лампами линейными люминесцентными

Кол-во ламп (всего/из них негорящих): 8/0

Высота подвеса: 2,3
	27.11.2017
	219.6 В/220.0 В
	376;377;375
	376
	300
	7час. 0мин.
	2


* - Напряжение сети в начале измерения/Напряжение сети в конце измерения
Ответственное должностное лицо организации, проводящей специальную оценку условий труда, утвердившее протокол:

	Руководитель ИЛ ООО "ЭКОСТАНДАРТ "Технические решения"
	
	Кожевникова Н.А.

	(должность)
	(подпись)
	(Ф.И.О.)


Ответственное (-ые) лицо (-а) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
	Ведущий специалист
	
	Симонова Е.С.

	(должность)
	(подпись)
	(Ф.И.О.)


окончание документа

Протокол исследований (испытаний) и измерений по показателям световой среды на рабочих местах
Запрещаются перепечатка и копирование протокола. Любые изменения и дополнения после выхода протокола оформляются только отдельным документом.
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